
Check Up 

Das Check Up bietet Ihnen ein umfassendes 
persönliches Profi ling auf solider Basis.
Es ermöglicht einen umfassenden Blick auf Ihre 
Person in einem durchgängigen Verfahren:
Von der Feststellung der Soft-Skills bis zur Bilan-
zierung der fachlichen Kompetenzen.

Zugangsvoraussetzungen

Die Agentur für Arbeit, das Jobcenter und die 
Deutsche Rentenversicherung fördern die Teil-
nahme. Sie benötigen einen Aktivierungs- und 
Vermittlungsgutschein gem. § 45 Abs. 1 SGB III.

Ziele / Zielgruppe

Flüchtlinge und Asylsuchende mit einem Arbeits-
marktzugang.

Ihr Kontakt zu uns 

Standort Dudweiler 
Sulzbachtalstr. 165 a 
66125 Dudweiler 
Tel.: 06898 69012-328

Standort Völklingen 
Moltkestr. 22
66333 Völklingen
Tel.: 06898 69012-327

Standort Püttlingen 
Am Grubenbahnhof 10 
66346 Püttlingen 
Tel.: 06898 69012-323

ÜAZ der ESH Püttlingen e.V. 
Zur Bergehalde 10
66346 Püttlingen

Tel.:  06898 - 69012 0
Fax: 06898 - 69012 27

info@esh-puettlingen.de 
www.esh-puettlingen.de
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Orientierung und Aktivierung 
nach §45 SGB III

Feststellung der Vermittlungshemnisse

ESH Püttlingen
Feststellung der Vermittlungshemnisse

 Zertifi ziert nach 

    Jetzt 
anmelden!

     Begrenzte 
Teilnehmerzahl



Check Up 

Das Check Up bietet Ihnen ein umfassendes 
persönliches Profi ling auf solider Basis.
Es ermöglicht einen umfassenden Blick auf Ihre 
Person in einem durchgängigen Verfahren:
Von der Feststellung der Soft-Skills bis zur Bilan-
zierung der fachlichen Kompetenzen.

Zugangsvoraussetzungen

Die Agentur für Arbeit, das Jobcenter und die 
Deutsche Rentenversicherung fördern die Teil-
nahme. Sie benötigen einen Aktivierungs- und 
Vermittlungsgutschein gem. § 45 Abs. 1 SGB III.

Ziele / Zielgruppe

Flüchtlinge und Asylsuchende mit einem Arbeits-
marktzugang.

Ihr Kontakt zu uns 

Standort Dudweiler 
Sulzbachtalstr. 165 a 
66125 Dudweiler 
Tel.: 06898 69012-328

Standort Völklingen 
Moltkestr. 22
66333 Völklingen
Tel.: 06898 69012-327

Standort Püttlingen 
Am Grubenbahnhof 10 
66346 Püttlingen 
Tel.: 06898 69012-323

ÜAZ der ESH Püttlingen e.V. 
Zur Bergehalde 10
66346 Püttlingen

Tel.:  06898 - 69012 0
Fax: 06898 - 69012 27

info@esh-puettlingen.de 
www.esh-puettlingen.de

Check Up 
Orientierung und Aktivierung 
nach §45 SGB III

Feststellung der Vermittlungshemnisse

ESH Püttlingen
Feststellung der Vermittlungshemnisse

 Zertifi ziert nach 

    Jetzt 
anmelden!

     Begrenzte 
Teilnehmerzahl



Modul 3: Individuelle Perspektiven

 Wunschberuf herausarbeiten
 Abgleich mit vorhandenen Ressourcen und 

Kompetenzen
 Zielwegbeschreibung (Etappen zur Zielerrei-

chung (mit Vorschlägen hinsichtlich Optimie-
rungsbedarf)

Modul 4: Vermittlungsvorbereitung

 Erstellen eines aussagkräftigen 
Lebenslaufes

Modul 5: Stellenrecherche

 Stellenangebote lesen und verstehen
 Info: Struktur und Regelungen des Job-

centers
 Grundlagen zu Arbeitnehmerrechten und 

-pfl ichten

Möglicher Abschluss:

→ Individuelle Teilnahmebescheinigung

ÜÜbbeerrbbeettrriieebblliicchheess  AAuussbbiilldduunnggsszzeennttrruumm

Die Bildungsangebote der 
ESH werden in dem 
eigenbetriebenen ÜAZ 
umgesetzt. Neben den 
Schwerpunkten in den 
Bereichen Metall und Holz 

bieten wir gezielt Umschulungs-,  Vermittlungs-
maßnahmen und Bildungsangebote nach dem 
zweiten und dritten Sozialgesetzbuch (SGB II / 
SGB III) an, um unsere Kunden in den geregelten 
Arbeitsmarkt einzugliedern und ihnen berufl iche 
Perspektiven zu schaff en. Dabei profi tieren diese 
auch von der konstruktiven Mitarbeit in Netz-
werken und Ausbildungsverbünden.

Beginn

August 2022

Dauer

3 Wochen

Kurszeiten 

Nach Absprache während der Geschäftszeiten
Mo. - Do. 7:00h - 15:30h
Fr. 7:00h - 14:30h

Finanzierung 

→ Kostenlos für Teilnehmende mit einem Aktivie-
rungs- und Vermittlungsgutschein (AVGS) der
Agentur für Arbeit oder des Jobcenters

Feststellung der Vermittlungshemmnisse

Nachfolgend fi nden Sie die einzelnen Module.

Modul 1: Profi ling

 Erfassen bestehender berufl icher Kennt-
nisse und Fertigkeiten

 Testung der deutschen Sprachkenntnisse 
 Sichtung wichtiger Dokumente wie 

Schul- und Arbeitsunterlagen
 Überprüfung bisheriger berufl icher 

Tätigkeiten
→ Tätigkeitsfelder bisheriger Berufstätigkeit
→ Positive berufl iche Erfahrungen
→ Fachwissen

 Erfassen der persönlichen Ressourcen
Schulbildung
→ Sprachkenntnisse
→ Mobilität und Flexibilität
→ Soziales Umfeld
→ Gesundheit
→ Rückkehrabsicht

Modul 2: Kompetenz-Analyse

 Herausarbeiten der fachlichen und 
persönlichen Kompetenzen

 Ableitung des persönlichen Kompetenz-
profi ls aus dem bisherigen Werdegang

 ergänzende Selbsteinschätzung der 
persönlichen Eigenschaften und Fähigkeiten

 Überprüfung bisheriger berufl icher 
Tätigkeiten
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